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REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture

KLASA: UP/I-112-02/24-01/155
URBROIJ: 530-02-1-1-1-24-1
Zagreb, 21. svibnja 2024. godine

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, OIB: 22874515170, na temelju ¢lanka
169. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine® broj 155/23), a u vezi s
¢lankom 52. stavkom 1. i ¢&lankom 63. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima
(,,Narodne novine* broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 1 141/22) u
postupku prijma u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme Antonio Suci¢, OIB: 98959619886,
po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENIJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. Antonio Sudi¢, pomorski nautidar, s viSe od jedne godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, osposobljen za voditelja brodice C kategorije, prima se u drzavnu
_sluzbu u Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na radno mjesto voditelja brodice (radno
mjesto br. 195. iz Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture) u
Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka kapetanija Rijeka, Ispostava I. kategorije Crikvenica.

2 Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

3. Rjesenjem o rasporedu na radno mjesto utvrditi ¢ée se obveza polaganja drzavnog
ispita I. razine.

4. Po izvrénosti ovog rjesenja donijeti ¢e se rjeSenje 0 rasporedu na radno mjesto.

ObrazlozZenje

Sukladno &lanku 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,.Narodne novine* broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), a na temelju prethodnog misljenja
Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01/23-01/1044, URBROJ: 514-08-01-02/02-
23-02 od 14. rujna 2023. godine, Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture objavilo je javni
natje¢aj KLASA: 112-02/23-01/494, URBROJ: 530-02-1-1-23-10 od 13. prosinca 2023.
godine, za prijam u drzavnu sluzbu, izmedu ostaloga, jednog izvrSitelja na neodredeno
vrijeme na radno mjesto voditel] brodice (radno mjesto br. 195. iz Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture) u Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka
kapetanija Rijeka, Ispostava IL. kategorije Crikvenica.

Odredbom &lanka 169. stavak 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®
broj 155/23) propisano je da ce se postupei prijma u drzavnu sluzbu 1 postupci u kojima se
odlu¢uje o pravima i obvezama drzavnih sluzbenika zapod&eti do dana stupanja na snagu ovog
Zakona dovrsit prema odredbama propisa koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja postupka.



Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
strucni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno mjesto su sljede¢i: zavrSena srednja
stru¢na sprema tehnicke ili drustvene struke te gimnazija, osposobljenost za voditelja brodice
C kategorije, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, a za
pomorsku struku ili prometnu struku-vodni smjer odgovaraju¢im radnim iskustvom smatra se
i plovidbena sluzba u trajanju od najmanje Sest mjeseci, pasivno razumijevanje engleskog
jezika, poznavanje racunalnog programa za pisanje i oblikovanje tekstualnih dokumenata i
polozen drzavni ispit odgovarajuce razine.

Javni natje¢aj je objavljen u ,,Narodnim novinama® broj 155 od 22. prosinca 2023.
godine, na web-stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture te putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za podno$enje prijava na
javni natje¢aj je 8 dana od dana objave u ,Narodnim novinama®, odnosno do 2. sijeénja 2024.
godine.

Odlukom KLASA: 112-02/23-01/494, URBROJ: 530-02-1-1-24-12 od 11. sije¢nja
2024. godine potpredsjednik Vlade i ministar mora, prometa i infrastrukture imenovao je
Komisiju za provedbu javnog natjetaja (u daljnjem tekstu Komisija).

Komisija je utvrdila kako je na javni natjecaj pristiglo ukupno 3 prijave. Nakon uvida
u prijave Komisija je utvrdila da kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a
¢ije su prijave pravodobne i potpune.

Komisija je kandidate, pozivom objavljenim 15. ozujka 2024. godine na web-stranici
Ministarstva te putem elektroni¢ke poste, pozvala na prvu fazu testiranja koja je odrzana 22.
ozujka 2024. godine na Pomorskom fakultetu u Rijeci.

Prvoj fazi testiranja koja se sastojala od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta pristupila su 2 kandidata, koji su s obzirom na ostvarene
rezultate u prvoj fazi testiranja upuceni u drugu fazu testiranja provjere poznavanja
radunalnog programa za pisanje i oblikovanje tekstualnih dokumenata 1 pasivnog
razumijevanja engleskog jezika. Kandidati su zadovoljili i u drugoj fazi testiranja.

Nakon provedene prve i druge faze testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. stavak 1.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(,Narodne novine* broj 78/17 i 89/19) — u daljnjem tekstu: Uredba, Komisija je kandidate
pozvala na razgovor (intervju) koji je odrZan istog dana nakon prve i druge faze testiranja.

Komisija je obavila razgovor (intervju) s kandidatima prema unaprijed pripremljenom,
strukturiranom intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanje, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njegovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenom na testiranju i razgovoru (intervjuu).

Sukladno &lanku 16. Uredbe te Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva mora,
prometa i infrastrukture u postupku provedbe javnog natjecaja provelo se psiholosko
testiranje kandidata u Hrvatskom zavodu za zaposl javanje.

Sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe, Komisija je potpredsjedniku Vlade i ministru
mora, prometa i infrastrukture dostavila Izvjes¢e o provedenom postupku javnog natjecaja i
rang-listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj za radno mjesto voditelj brodice (radno
mjesto br. 195. iz Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture) u
Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka kapetanija Rijeka, Ispostava II. kategorije Crikvenica.

Na temelju Izvje$¢a o provedenom postupku, a uzimajuéi u obzir rezultate psiholoskog
testiranja, potpredsjednik Vlade i ministar mora, prometa i infrastrukture donio je odluku da
se u drzavnu sluzbu na radno mjesto voditelja brodice (radno mjesto br. 195. iz Pravilnika o
unutarnjem redu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture) u Upravi sigurnosti plovidbe,
Lugka kapetanija Rijeka, Ispostava II. kategorije Crikvenica primi kandidat Antonio Su¢i¢
koji se nalazi na prvom mjestu rang-liste kandidata.



Antonio Suti¢ je zavrio 2003. godine Pomorsku gkolu u Bakru i stekao srednju
struénu spremu u programu-zanimanju pomorski nautiar, ima vise od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajué¢im poslovima, pasivno razumije engleski jezik te poznaje racunalni
program za pisanje i oblikovanje tekstualnih dokumenata.

Po izvrienom izboru, a prije donoSenja ovog rjesenja, Antonio Sudi¢ je dostavio
uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
kao i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te je izvrsen uvid u izvornike svih dokumenata
predanih uz prijavu na javni natjecaj. Nadalje, po sluzbenoj duznosti je izvrSena provjera da li
postoje zapreke za prijam u drzavnu sluZbu iz €lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj javnom objavom na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva mora,
prometa i infrastrukture https://mmpi.gov.hr/, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

Probni rad utvrden je na temelju ¢lanka 53. stavak 3. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 56. stavak 1. i ¢lanka 57. stavak 2. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, imenovanoj ¢e biti utvrdena obveza polaganja drzavnog ispita L. razine u roku
od godine dana od pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvr§nosti ovoga rjeSenja,
sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti yalba Odboru za drZavnu sluzbu putem
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb, u roku 15 dana od dana
dostave rjesenja. Kandidati u natjeajnom postupku imaju pravo odreci se prava na zalbu od
dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:
1. Ministarstvu pravosuda 1 uprave elektroni¢kim putem
u PDF formatu, radi javne objave na web-stranici
Kandidatima, javnom objavom

Upravi za proratun i financije

Sluzbi za ljudske potencijale

Pismohrani
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